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事務所だより

まさがき事務所の仕事を改めてご紹介いたします。

大
阪
府

最
低
賃
金

９
６
４
円
に
！

10
月
1
日
改
定

大
阪
府
の
最
低
賃
金
は

１
０
月
１
日
よ
り
２
８
円

引
き
上
げ
ら
れ
９
６
４
円

に
な
る
こ
と
が
発
表
さ
れ

ま
し
た
。
今
回
は
過
去
最

高
の
引
き
上
げ
幅
に
な
っ

て
お
り
、
東
京
・
神
奈
川

で
は
、
１
０
０
０
円
を
超

え
、
全
国
平
均
で
は
９
０

１
円
で
す
。

人
件
費
の
増
加
や
、

パ
ー
ト
や
ア
ル
バ
イ
ト
で

働
い
て
い
る
人
が
、
労
働

時
間
数
を
大
幅
に
減
ら
す

可
能
性
か
ら
更
な
る
人
手

不
足
問
題
に
頭
を
悩
ま
せ

る
事
業
主
も
多
い
で
し
ょ

う
。ど

の
よ
う
な
対
策
と
注

意
点
が
あ
る
の
か
み
て
み

ま
し
ょ
う
。

②
助
成
金
の
活
用

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
助
成

金
（
賃
金
規
定
改
定
コ
ー

ス
）
な
ど
、
賃
金
規
定
等

を
2
％
以
上
増
額
改
定
し
、

昇
給
さ
せ
た
場
合
に
受
け

ら
れ
る
助
成
な
ど
が
あ
り

ま
す
の
で
、
こ
の
機
会
に

検
討
し
て
み

て
も
い
い
か

も
し
れ
ま

せ
ん
。

②
給
与
設
定
の
再
構
築

お
よ
そ
月
給
16
万
8
千

円
が
、
最
低
賃
金
を
下
回

ら
な
い
ラ
イ
ン
に
な
り
ま

す
。
最
下
層
の
給
与
を
上

げ
る
と
、
そ
の
直
近
の
上

位
層
と
の
差
を
保
つ
た
め

に
も
、
全
体
の
給
与
設
定

を
見
直
す
必
要
が
あ
り
ま

す
。助

成
金
や
、
労
務
管
理

の
お
困
り
の
こ
と
は
、
当

事
務
所
ま
で
ご
相
談
く
だ

さ
い
。

①
社
内
業
務
の

ス
リ
ム
化

専
門
知
識
を
必
要
と
す

る
給
与
計
算
や
労
務
管
理

に
は
多
く
の
時
間
が
か
か

り
ま
す
。
そ
こ
に
コ
ス
ト

対
策

注
意
点

①
固
定
残
業
代の

見
直
し

最
低
賃
金
の
対
象
と
な

る
の
は
、
基
本
給
と
諸
手

当
（
家
族
手
当
・
皆
勤
手

当
・
通
勤
手
当
は
含
み
ま

せ
ん
）
の
部
分
の
み
で
す

他業種と同様、建設業界にお
いても開業当初、大半は個人企
業として活動されますが、その後、
企業としてステップアップを図る
段階に来ると多くの方が法人化
をお考えになります。
法人にすると経費がかさむと

よく言われますが、なかでも社
会保険への加入義務が発生する
ことは頭の痛い話です。
個人企業のままであれば事業

主の社会保険料負担はゼロで
あったのに、法人にすると大まか
に言えば給料の14～15％程度の
社会保険料負担が事業主（法人）
に発生するのです。
例えば、給料30万円の従業員

を4人雇用していたとすれば法
人の負担額は年間で200万円を
超えてきます。

また、法人にすれば社長自身
にも給与が発生するので負担は
もっと増えます。
対策としては、建設国保への

加入が考えられます。建設国保
は、国民健康保険であるため事
業主負担はありません。運営団
体にもよりますが、法人になった
後も引き続き建設国保を維持で
きるのも利点です。

重要なことは、建設国保の新規
加入は個人企業しか受け付けて
おらず法人の新規加入は認めら
れない点にあります。

現在個人企業の建設業者様で
将来的な法人化をお考えの際は
ぜひ当事務所にご相談ください。
保険料シュミレーションや加入手
続、将来予測など含めてトータル
で支援させていただきます。

～建設国保の加入手続き～

を
か
け
る
の
な
ら
ば
、
私

た
ち
社
労
士
事
務
所
の
よ

う
な
専
門
家
に
任
せ
る
と

い
う
の
も
一
つ
の
方
法
で

す
。

が
、
い
わ
ゆ
る
残
業
代
込

み
の
給
与
の
場
合
、
時
間

当
た
り
の
残
業
単
価
が
変

わ
り
ま
す
の
で
、
固
定
残

業
代
の
見
直
し
、
ま
た
は
、

固
定
残
業
代
に
含
ま
れ
て

い
る
残
業
時
間
数
の
設
定

を
見
直
す
必
要
が
あ
り
ま

す
。

日
本
古
来
の
涼
を
味
わ

う
知
恵
は
、
風
鈴
・
打
ち

水
・
川
床
な
ど
沢
山
あ
り

ま
す
が
、
快
適
な
生
活
に

慣
れ
て
さ
さ
や
か
な
涼
を

楽
し
む
こ
と
も
な
く
な
っ

た
な
ぁ
と
。

子
供
に
「
今
は
学
校
も

ク
ー
ラ
ー
つ
い
て
る
し
天

国
や
な
ぁ
。
」
と
言
う
と
、

「
通
学
は
暑
い
し
体
育
も

あ
る
し
。
お
母
さ
ん
こ
そ

通
勤
も
車
や
か
ら
一
日
中

ク
ー
ラ
ー
で
温
暖
化
に
貢

献
や
な
。
」
と
一
言
。
申

し
訳
ご
ざ
い
ま
せ
ん
。

（
大
西
）

先
日
、
親
戚
宅
で
の
花

火
観
覧
＋
バ
ー
ベ
キ
ュ
ー

に
誘
わ
れ
、
久
し
ぶ
り
の

人
達
と
楽
し
い
時
間
を
過

ご
し
て
き
ま
し
た
。
そ
の

中
で
、
最
近
の
猛
暑
に
つ

い
て
の
話
題
が
。

Ａ
「
何
十
年
も
こ
う
や
っ

て
花
火
見
て
る
け
ど
、
毎

年
気
温
が
上
が
っ
て
か
な

わ
ん
な
。
」

Ｂ
「
今
、
日
本
中
の
ク
ー

ラ
ー
の
室
外
機
止
め
て
み
、

一
気
に
５
度
く
ら
い
下
が

る
わ
。
」


