
令和4年10月（第194号）

事務所だより
ＴＥＬ 0721-24-8764
8：30～12：00 13：00～17：30

育休制度
Ｒ4.10.1～

産後パパ育休
Ｒ4.10.1～

対
象
期
間

原則子が
1歳まで
（最長2歳）

子の出生後
８週間以内
に４週間ま
で取得可能

分
割
取
得

分割して
２回取得
可能

分割して
２回取得
可能

産
後
パ
パ
育
休
中
に
就

業
さ
せ
る
こ
と
は
で
き

る
？可

能
で
す
。
労
使
協
定

を
締
結
し
て
い
る
場
合
に

限
り
、
労
働
者
が
合
意
し

た
範
囲
で
休
業
中
に
就
業

さ
せ
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

た
だ
し
、
週
の
所
定
労

働
時
間
の
半
分
ま
で
労
働

さ
せ
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

産
後
パ
パ
育
休
開
始
前

に
、
休
業
中
の
就
業
は
可

能
か
ど
う
か
意
向
確
認
し

て
お
き
ま
し
ょ
う
。

詳
し
い
産
後
休
業
や
育

児
休
業
の
制
度
に
つ
い
て

は
、
ま
さ
が
き
事
務
所
ま

で
お
気
軽
に
お
問
い
合
わ

せ
く
だ
さ
い
。

取
得
者
を
限
定
す
る

こ
と
は
で
き
る
の
？

は
い
。
労
使
協
定
を
締

結
し
て
お
く
こ
と
で
、

・
雇
用
さ
れ
た
期
間
が
一

年
未
満
の
労
働
者

・
申
出
の
日
か
ら
８
週
間

以
内
に
雇
用
関
係
が
終

了
す
る
労
働
者

・
週
の
所
定
労
働
時
間
が

２
日
以
下
の
労
働
者

に
つ
い
て
は
産
後
パ
パ

育
休
取
得
の
対
象
外
と

す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

令
和
４
年
１
０
月
１
日
か
ら
は
じ
ま
っ
た
制
度
で
、
通
常

の
育
休
と
は
別
に
取
得
で
き
、
子
の
出
生
後
８
週
間
以
内
に

４
週
間
ま
で
取
得
で
き
ま
す
。
ま
た
、
２
回
に
分
割
し
て
取

得
す
る
こ
と
も
可
能
で
す
。

※

早
い
も
の
で
、
入
所
し

て
十
年
が
た
ち
、
所
長

か
ら
勤
続
十
年
の
ご
褒

美
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

※

振
り
返
っ
て
み
る
と
、

法
人
化
や
新
事
務
所
へ

の
移
転
な
ど
様
々
な
出

来
事
が
あ
り
、
あ
っ
と

い
う
間
の
歳
月
で
し
た
。

※

い
つ
の
間
に
か
ベ
テ
ラ

ン
と
言
わ
れ
る
年
代
に

な
り
ま
し
た
が
、
若
い

所
員
に
自
分
の
常
識
を

覆
さ
れ
る
こ
と
も
し
ば

し
ば
で
す
。
凝
り
ま
っ

た
自
分
の
常
識
に
辟
易

と
す
る
こ
と
も
あ
り
ま

す
。

※

と
も
あ
れ
、
慣
れ
や
慢

心
で
仕
事
を
し
な
い
よ

う
に
今
一
度
、
心
を
引

き
締
め
て
頑
張
り
た
い

と
思
い
ま
す
。(

大
西)

ご
連
絡

堺
事
務
所
は
閉
鎖
い
た
し

ま
し
た
。

長
ら
く
の
ご
愛
顧
あ
り
が

と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

妻
が
産
休
中
で

も
取
得
で
き
る

よ
！

令
和
５
年
１
０
月

か
ら
イ
ン
ボ
イ
ス
制

度
が
開
始
さ
れ
ま
す
。

個
人
事
業
主
、
一

人
親
方
、
フ
リ
ー
ラ

ン
ス
の
方
に
も
影
響

の
あ
る
制
度
で
、
す

で
に
税
務
署
で
イ
ン

ボ
イ
ス
の
登
録
受
付

が
開
始
さ
れ
て
い
ま

す
。

イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
が

開
始
さ
れ
た
場
合
、
課

税
事
業
者
は
、
イ
ン
ボ

イ
ス
の
登
録
を
し
て
い

な
い
免
税
事
業
者
に
仕

事
を
依
頼
す
る
と
会
社

の
負
担
が
大
き
く
な
り

ま
す
。
し
た
が
っ
て
、

課
税
事
業
者
は
イ
ン
ボ

イ
ス
に
登
録
し
て
い
る

課
税
事
業
者
に
仕
事
を

依
頼
す
る
こ
と
が
多
く

な
る
で
し
ょ
う
。


